
Nasze wsparcie TWÓJ potencjał 



Celem naszego projektu jest wzmocnienie potencjału ludzkiego, organizacyjnego i 
funkcjonalnego co najmniej 100 organizacji społeczeństwa obywatelskiego (OSO) z terenu 
województwa śląskiego umożliwiającego poprawę ich kondycji, efektywności prowadzonych 
przez nie działań, stabilności funkcjonalnej i trwałości podejmowanych działań poprzez 
udzielanie wsparcia finansowego w postaci Grantów stanowiących zindywidualizowany 
instrument rozwoju danej organizacji.

Okres realizacji projektu: 01.09.2025 – 31.12.2028

Wartość przedsięwzięcia ogółem: 9 709 700, 00 zł, w tym:

8 253 245,00 zł – UE (EFS+)

970 970,00 zł   - budżet państwa

485 485,00 zł  - wkład własny WSL

Program Fundusze Europejskie dla  Śląskiego 2021-2027, Priorytet FESL.07 Fundusze Europejskie 
dla społeczeństwa, Działanie FESL.07.12 Rozwój dialogu obywatelskiego, Typ 2. Granty na rozwój 
organizacji społeczeństwa obywatelskiego.



- dostęp do aplikacji,
za pomocą której złożysz wniosek w naborze                                zakładka System Obsługi wniosków

- kryteria wyboru i oceny Grantów
- zakres Grantu i zasady konstruowania wniosku                              zakładka Dokumenty i wytyczne
- wzór Wniosku o powierzenie Grantu

- Pytania i odpowiedzi                                                                             zakładka FAQ

PAMIĘTAJ!
Wszystkie najważniejsze zasady aplikowania, oceny i realizacji Grantów                            

dostępne są w Procedurze udzielania i realizacji Grantów zamieszczonej na 
stronie projektu https://dlarozwojuwspolnego.slaskie.pl

https://dlarozwojuwspolnego.slaskie.pl/


I Nabór Wniosków trwa w dniach od 2 marca do 17 kwietnia 2026 roku
- łączna pula Naboru to 3 500 000,00 zł 

Subregion Procent alokacji Kwota alokacji

Północny 20% 700 000,00 zł

Południowy 20% 700 000,00 zł

Zachodni 20% 700 000,00 zł

Centralny 40% 1 400 000,00 zł



Jakie kryteria musisz spełnić żeby móc ubiegać się o wsparcie? 

✓ musisz być organizacją, o której mowa w ustawie o działalności pożytku publicznego  
i o wolontariacie art. 3 ust. 2 oraz  ust. 3 pkt 1,3,4 

✓ musisz działać na rzecz mieszkańców województwa śląskiego i mieć na terenie województwa 
śląskiego swoją główną siedzibę albo filię lub oddział

✓ nie możesz wniosku złożyć w partnerstwie z innymi organizacjami, ale możesz  z nimi 
współpracować przy realizacji Grantu i uczyć się od nich np. wymieniać doświadczenia, organizować 
wizyty studyjne



Twoja organizacja musi ponadto: 

✓ statutowo prowadzić działalność w obszarach celów szczegółowych EFS+ (tj.: polityki zatrudnienia 
i rynku pracy, włączenia społecznego, edukacji, zdrowia (z wyłączeniem podmiotów świadczących 
całodobowe usługi zdrowotne)

✓ funkcjonować co najmniej 2 lata (24 miesiące) warunek musi być spełniony na dzień złożenia 
Wniosku o powierzenie Grantu. Za moment rozpoczęcia działalności uznaje się datę rejestracji 
organizacji w Krajowym Rejestrze Sądowym bądź innym właściwym rejestrze / ewidencji dla 
podmiotów, które nie podlegają obowiązkowi wpisu do KRS

✓ osiągać przychody mniejsze niż 150 tysięcy zł (za przychód organizacji rozumie się wartość 
przychodu jaką organizacja ta osiągnęła w poprzednim, zamkniętym roku obrotowym)



Cele szczegółowe EFS+ są określone w rozporządzeniu regulującym zasady działania EFS     
(w art. 4 rozporządzenia 2021/1057)

Obejmują one działania realizowane w szczególności na rzecz:
• wspierania dostępu do zatrudnienia,
• poprawy równowagi praca–życie,
• podnoszenia kwalifikacji i kompetencji (w tym cyfrowych),
• dostępu do wysokiej jakości edukacji i szkoleń, w tym wyrównywanie szans dzieci, młodzieży i 

osób dorosłych oraz kształcenie przez całe życie, 
• wsparcia dla grup zagrożonych wykluczeniem,
• aktywnego włączenia społecznego, także poprzez działania profilaktyczne w zakresie zdrowia ,
• integracji migrantów,
• wsparcia społeczności marginalizowanych.



Co oznacza statutowo działać w obszarach celów szczegółowych EFS+?

KRS, statut Twojej organizacji albo dokument równoważny statutowi (np. regulamin) powinien zawierać 
zapisy wskazujące na realizację przez organizację działań wpisujących się w obszary interwencji EFS+, 
najczęściej będą to obszary wymienione w ustawie o pożytku publicznym i wolontariacie, niemniej nie 
wszystkie wymienione w ustawie pozwolą na automatyczne spełnienie kryterium.

np. głównym zakresem działania organizacji jest obszar wspierania kultury i dziedzictwa, a zapisy statutu 
koncentrują się na ochronie zabytków czy upowszechnianiu wiedzy o nich, lub w przypadku stowarzyszenia 
działkowców statut mówi, że głównym obszarem działalności organizacji jest rekreacja, uprawa roślin, lub 
cele klubu sportowego koncentrują się na realizacji działań sportowych ukierunkowanych na osiąganie 
sukcesów w określonej dziedzinie lub organizacji mistrzostw bez dążenia w swoich działaniach do integracji 
środowisk, wyrównywaniu szans edukacyjnych wówczas jednoznaczna ocena spełnienia kryterium może być 
utrudniona. 

Organizacja nie powinna działać  wyłącznie hobbystycznie lub rekreacyjnie.



Środki z Grantu  muszą służyć  budowaniu potencjału Twojej organizacji

Zakładamy, że w efekcie realizacji Grantu każda organizacja wdroży nową usługę lub poprawi 

dotychczasowe metody działania lub rodzaje usług w co najmniej jednym z obszarów:

✓Standardy i procedury zarządzania 

✓Refleksyjność

✓Wydolność finansowa

✓Rzecznictwo

✓Jakość usług

✓Współpraca sektorowa

Co można, a co należy zaplanować w ramach Grantu?



Standardy i procedury zarządzania 
✓opracowanie i wdrożenie standardów świadczenia usług, regulaminów udzielania usług, polityk 

wewnętrznych, procedur postępowania w przypadku świadczenia usług dla osób ze szczególnymi 
potrzebami (dostępność), 

Refleksyjność
✓przeprowadzenie ewaluacji działań organizacji, 
✓organizacja spotkań poświęconych analizie działań i wyciąganiu wniosków,

Wydolność finansowa 
✓opracowanie strategii finansowej lub planu pozyskiwania środków dla organizacji 
✓zarządzanie finansami, fundraising, księgowość, rachunkowość 

Przykładowe formy wsparcia w poszczególnych obszarach  



Przykładowe formy wsparcia w poszczególnych obszarach 
Rzecznictwo 
✓zasady prowadzenia kampanii rzeczniczej lub informacyjnej, 
✓retoryka, sztuka prowadzenia spotkań z decydentami, 
✓organizacja i prowadzenie konsultacji, ale także  koszt uczestnictwa w nich.

Jakość usług 
✓superwizje organizacji, 
✓audyty organizacji (analiza zasobów), 
✓szkolenia, kursy, w tym szkolenia i kursy specjalistyczne (np. tworzenie stron internetowych, 

wykorzystywanie mediów społecznościowych w prowadzeniu działalności).

Współpraca międzysektorowa 
✓organizacja warsztatów bądź wizyt studyjnych, 
✓organizacja forów, spotkań współpracy sektorowej, tu możesz też współpracować z dużymi 

organizacjami.



✓min. 30% wydatków musisz obligatoryjnie zaplanować  na wsparcie związane                    

z rozwojem umiejętności, kompetencji, kwalifikacji pracowników, członków organizacji, 

wolontariuszy – to jest horyzontalne działanie w ramach wszystkich obszarów

✓max. 15% wartości grantu możesz przeznaczyć na wydatki związane z zakupem sprzętu, 

mebli, wyposażenia - jako działań wspierających realizację grantu, ale nie statutowej 

działalności Twojej organizacji  

Limity



✓Granty o wartości od 50 000,00 zł do 60 000,00 zł, przeznaczone na  działania                             

w okresie od 6 do 8 miesięcy (wypłacane jedną transzą, jedno sprawozdanie)

✓Granty o wartości powyżej 60 000,00 zł do maksymalnie 100 000,00 zł, przeznaczone na 

działania realizowane w okresie od 8 do 12 miesięcy (wypłacane w dwóch  transzach, dwa 

sprawozdania)

Nie musisz wnosić wkładu własnego – finansujemy 100 %  wydatków

W jakiej wysokości i w jakim czasie możesz zaplanować i realizować działania                
w ramach Grantu?



Koszty kwalifikowalne i niekwalifikowalne – czyli co możesz, a czego lepiej 
nie planuj

nie możesz sfinansować w ramach Grantu bieżących kosztów funkcjonowania organizacji, 
prowadzenia działań statutowych np. wynagrodzeń pracowników, księgowej, wynajmu 
powierzchni, kosztów telefonów, energii, trenera zajęć dla swoich podopiecznych, itp.

ale możesz:

✓pokryć koszty zatrudnienia specjalisty od fundraisingu, który będzie opracowywał strategię 
rozwoju organizacji, czy mentora, tutora celem wsparcia zespołu (w ramach części etatu       
w okresie, w którym będzie to zadanie wykonywał, czy w ramach umów cywilno-prawnych),

✓pokryć część kosztów zatrudnienia/wynagrodzenia osoby w OSO, która zostanie 
oddelegowana do opracowania (np. po określonym szkoleniu, kursie) i testowania (jako 
elementu wdrożeniowego) nowego modelu współpracy z otoczeniem, czy sposobu 
organizacji pracy, lub standardów świadczonych usług w okresie kiedy te zadania są 
realizowane



nie możesz pokryć ze środków Grantu kosztów związanych z jego przygotowaniem  
oraz rozliczaniem, księgowaniem, etc.

nie refundujemy poniesionych kosztów przed podpisaniem umowy, dlatego realizację 
działań zaplanuj odpowiednio w czasie tj. uwzględnij czas na ocenę Grantu                        
i formalności związane z podpisaniem umowy ( ok. 4-5 miesięcy)

planując wydatki pamiętaj, że nie możesz tego samego wydatku pokryć ze środków 
naszego Grantu oraz z innych środków publicznych np. faktura za szkolenie w zakresie 
prowadzenia działań fundraisingowych dla tej samej osoby nie może zostać rozliczona 
ze środków naszego Grantu i z innych środków publicznych



Ocena Wniosku – co weryfikujemy i w jaki sposób

Do oceny złożonych wniosków stosujemy kryteria:

formalne obligatoryjne (TAK/NIE/DO UZUPEŁNIENIA)

merytoryczne punktowe (wymagane minimum 50%)

merytoryczne dodatkowe (premiujące)



Ocena Wniosku – co weryfikujemy i w jaki sposób 

Kryteria obligatoryjne to te, które są warunkiem wstępu do dalszej oceny, dwa spośród nich 
możesz poprawić jeden raz

✓Status organizacji społeczeństwa obywatelskiego,
✓siedziba, filia, delegatura na terenie województwa śląskiego, 
✓przychody niższe niż 150 000,00 zł,
✓prowadzenie działalności co najmniej 2 lata, 
✓prowadzenie działań statutowych w obszarach interwencji EFS+, 
✓brak wpisu do rejestru podmiotów wykluczonych, 
✓ formalna rejestracja, posiadanie struktury niezależnej od władz publicznych, 
✓niezarobkowy charakter organizacji, 
✓spełnienie warunków naboru (wartość, okres realizacji), 
✓ realizacja zasad horyzontalnych, 
✓pomoc de minimis (jeśli dotyczy).



Ocena Wniosku – co weryfikujemy i w jaki sposób 

Kryteria merytoryczne punktowe, za ocenę których musisz zdobyć co najmniej 50% 
wszystkich punktów żeby mieć szansę na finansowanie:

✓spójność logiczna Wniosku (zakres Grantu i Budżet Grantu)
✓doświadczenie i potencjał organizacji 
✓prawidłowość sporządzenia opisu zakresu rzeczowo-finansowego 
✓prawidłowość skonstruowania budżetu



Ocena Wniosku – co weryfikujemy i w jaki sposób

WAŻNE!

Zapoznaj się uważnie z kryteriami, zawierają one cenne wskazówki bowiem 
opisują na jakie elementy zwracamy szczególną uwagę, jak je oceniamy i kiedy, 

na jakiej podstawie   i w odniesieniu do jakiej części Wniosku o powierzenie 
Grantu.

✓Aby liczyć na finansowanie Grant musi spełnić wszystkie kryteria obligatoryjne oraz osiągnąć co  
najmniej 50% punktów z kryteriów merytorycznych

✓Punkty merytoryczne dodatkowe zwiększają szanse na wyższe miejsce na Liście rankingowej, a tym samym 
szansę na wsparcie







Kryteria merytoryczne punktowe dodatkowe (fakultatywne)

✓uwzględnienie takich form wsparcia jak mentoring lub tutoring,

✓uwzględnienie działań prowadzących do zwiększenia niezależności finansowej 
organizacji np.:

- dywersyfikacja źródeł finansowania działań statutowych,
- sporządzanie rzetelnych sprawozdań finansowych,
- efektywne zarządzanie finansami organizacji



Kryteria merytoryczne punktowe dodatkowe (fakultatywne)

✓zakres Grantu opracowany został na podstawie dokumentu, w którym zawarte są cele 
rozwojowe Wnioskodawcy i realizuje jego postanowienia (Indywidualny Plan Rozwoju 
lub Strategia Rozwoju)

✓uwzględnienie działań w ramach kilku obszarów wsparcia (co najmniej 2 spośród 
poniższych) 

- standardy i procedury zarządzania 
- refleksyjność
- wydolność finansowa
- rzecznictwo
- jakość usług
- współpraca sektorowa

Pamiętaj, że obszar wdrażanie nowych lub poprawa metod działania lub rodzajów usług 
jest obszarem obligatoryjnym i nie jest wliczany do ww. obszarów.





Pomoc de minimis czyli pomoc, którą otrzymasz od nas jeśli prowadzisz działalność 
gospodarczą lub działalność odpłatną, a Grant pozostaje w związku z tą działalnością, 

przykładowo fundacja prowadzi sklepik z wytworzonym rękodziełem np. grafikami        
z kaligrafii oraz jednocześnie odpłatnie świadczy zajęcia dla dorosłych z nauki kaligrafii  
i ze środków naszego Grantu, chce przeszkolić pracowników w zakresie nowych metod 
kaligrafii, co podniesie jakość realizowanych zajęć i pozwoli np. realizować zajęcia dla 
dzieci - otrzyma Grant w ramach limitu pomocy de minimis

O tym, czy wsparcie podlega zasadom pomocy de minimis, decyduje nie status prawny 
podmiotu, ale związek między udzielonym wsparciem a działalnością gospodarczą 
lub nawet odpłatną, jeśli te organizacja  prowadzi.



Polityki horyzontalne – nie bójmy się ich 

Zasady horyzontalne to ważne wartości, którymi kieruje się Unia Europejska

Każde działanie finansowane z funduszy UE musi ich przestrzegać

Chodzi o to, żeby wszyscy ludzie byli traktowani uczciwie, a środowisko naturalne było 
chronione

W skrócie:

👉 nikt nie może być dyskryminowany

👉 kobiety i mężczyźni mają równe prawa

👉 dbamy  w naszych działaniach o środowisko i przyszłe pokolenia



Ocenione Wnioski umieszczone zostaną na Liście rankingowej w kolejności według liczby uzyskanych 
punktów od najwyższej do najniższej, z uwzględnieniem podziału na subregiony 

W przypadku dwóch lub więcej Wniosków o równej liczbie punktów uzyskanych z oceny kryteriów 
merytorycznych wyższe miejsce na Liście rankingowej dla danego subregionu otrzymuje Wniosek, 
który uzyskał wyższą liczbę punktów w kryterium merytorycznym punktowym: Opis Grantu, następnie 
Budżet Grantu

W przypadku ponownej równej liczby punktów o pozycji na Liście rankingowej, decyduje kolejność  
złożenia Wniosków w danym naborze (tj. data, godzina, sekunda wpływu w systemie)



Komisja Oceny Wniosków Grantowych – czyli kto ocenia

Ocena wniosku o powierzenie Grantu dokonywana będzie przez członków Komisji Oceny 
Wniosków Grantowych 

Do oceny Wniosków dopuszczani będą wyłącznie Członkowie, którzy złożyli oświadczenie    
o poufności i bezstronności

Przydział Wniosków do oceny merytorycznej następuje w drodze losowania



Informacja o rozstrzygnięciu naboru Wniosków zostanie opublikowana w Biuletynie Informacji 
Publicznej Województwa Śląskiego, na stronie projektu oraz zostanie przekazywana 
Wnioskodawcom

Możesz złożyć odwołanie jeśli nie zgodzisz się  z oceną , pamiętaj o tym aby spełnić wszystkie 
wymagania aby odwołanie było prawidłowe 

Podrozdział 3.5 Procedura odwoławcza 



Zapraszamy na stronę projektu

https://dlarozwojuwspolnego.slaskie.pl/

https://dlarozwojuwspolnego.slaskie.pl/


Współpracujemy z OWES-ami oraz Beneficjentem projektu wybranego do 
dofinansowania w ramach działania FESL.07.12 Rozwój dialogu obywatelskiego –

stowarzyszeniem MOST, które w partnerstwie realizuje projekt „Mosty współpracy”

OWES-y również mogą wesprzeć organizacje w zakresie zasad opracowania Wniosku, 
nie mogą zrobić tego za organizację podobnie jak my, niemniej mają ogromne 

doświadczenie we wspieraniu różnych organizacji i znają zasady realizacji wsparcia         
ze środków unijnych.

Lista OWES w województwie śląskim dostępna jest pod linkiem:

https://wykazowes.ekonomiaspoleczna.gov.pl/owes/wojewodztwo/12.html

Współpraca

https://wykazowes.ekonomiaspoleczna.gov.pl/owes/wojewodztwo/12.html


Organizacje, które nie spełniają warunków naszego projektu zachęcamy do zapoznania 
się z ofertą projektu „Mosty współpracy”  https://www.mostkatowice.pl/mosty-

wspolpracy/

https://www.mostkatowice.pl/mosty-wspolpracy/


Zespół projektowy: 
Magdalena Łazaj  koordynator projektu 
tel. 32 77 44 553, VoIP 32 769 33 61 
Anna Zioła  tel. 32 77 44 553 , VoIP 32 769 33 62
Sylwia Powązka-Lis , tel. 32 77 44 553
Anna Woźniak, tel. 32 77 44 552
Małgorzata Diduch, tel. 32 77 44 553

Zapraszamy do kontaktu: granty.ngo@slaskie.pl

mailto:granty.ngo@slaskie.pl

