
Nasze wsparcie TWÓJ potencjał 



Nasze wsparcie dla Was – kropla w morzu potrzeb, ale warto po nią sięgnąć  

Wzmocnienie potencjału ludzkiego, organizacyjnego i funkcjonalnego co najmniej 100 organizacji 
społeczeństwa obywatelskiego (OSO) z terenu województwa śląskiego umożliwiającego poprawę ich 
kondycji, efektywności prowadzonych przez nie działań, stabilności funkcjonalnej i trwałości 
podejmowanych działań poprzez udzielanie wsparcia finansowego w postaci Grantów stanowiących 
zindywidualizowany instrument rozwoju danej organizacji.

Okres realizacji projektu: 01.09.2025 – 31.12.2028

Wartość przedsięwzięcia ogółem: 9 709 700, 00 zł, w tym:

8 253 245,00 zł - UE (EFS+)

970 970,00 zł   - budżet państwa

485 485,00 zł  - wkład własny WSL

Europejski Fundusz Społeczny +, Program Fundusze Europejskie dla  Śląskiego 2021-2027, Priorytet 
FESL.07 Fundusze Europejskie dla społeczeństwa, Działanie FESL.07.12 Rozwój dialogu obywatelskiego, 
Typ 2. Granty na rozwój organizacji społeczeństwa obywatelskiego.



Zasady udzielania, realizacji, rozliczania Grantów wskazane są w Procedurze (…), w tym:

✓warunki składania wniosków, zasady oceny, wyboru do finansowania,

✓kryteria wyboru projektów Grantobiorców stanowiące załącznik nr 1 do Procedury,

✓wartość Grantu, okres realizacji Grantów,

✓sposób zabezpieczenia prawidłowej realizacji Umowy o powierzenie Grantu (weksel in blanco), 
oraz wzór Umowy o powierzenie Grantu,

✓zasady monitorowania, sposób rozliczania Grantu (m. in. wymagane dokumenty potwierdzające  
zrealizowane zadania), kontroli Grantów, zasadę zakazu podwójnego finansowania działań            
i wydatków rozliczonych w ramach Grantu ze środkami przeznaczonymi na wsparcie organizacji     
w ramach FST, EFS+ (w tym inne programy regionalne oraz FERS) oraz KPO,

✓sposób weryfikacji i postępowania w przypadku wystąpienia i udzielania pomocy de minimis,

✓obowiązki informacyjno-promocyjne.



I Nabór Wniosków trwa w dniach od 2 marca do 17 kwietnia 2026 roku
- łączna pula Naboru to 3 500 000,00 zł 

Subregion Procent alokacji Kwota alokacji

Północny 20% 700 000,00 zł

Południowy 20% 700 000,00 zł

Zachodni 20% 700 000,00 zł

Centralny 40% 1 400 000,00 zł

UWAGA

O przynależności organizacji do danego subregionu województwa decyduje umiejscowienie  

jej jednostki organizacyjnej. 



Jakie kryteria musisz spełnić żeby móc ubiegać się o Grant? 
Podrozdział 2.2: Podmioty uprawnione do ubiegania się o Grant 

Organizacje społeczeństwa obywatelskiego, tj. organizacje pozarządowe w rozumieniu art. 3 ust. 2 ustawy        
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie: 

✓ niebędące jednostkami sektora finansów publicznych w rozumieniu ustawy z dnia 
27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych lub przedsiębiorstwami, instytutami badawczymi, bankami              
i spółkami prawa handlowego będącymi państwowymi lub samorządowymi osobami prawnymi,

✓ niedziałające w celu osiągnięcia zysku osoby prawne lub jednostki organizacyjne nieposiadające osobowości 
prawnej, którym odrębna ustawa przyznaje zdolność prawną, w tym fundacje i stowarzyszenia,                           
z zastrzeżeniem ust. 4 ustawy.



Podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 pkt 1,3,4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku 
publicznego i o wolontariacie: 

✓ osoby prawne i jednostki organizacyjne działające na podstawie przepisów o stosunku Państwa do Kościoła 
Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej, o stosunku Państwa do innych kościołów i związków wyznaniowych 
oraz o gwarancjach wolności sumienia i wyznania, jeżeli ich cele statutowe obejmują prowadzenie 
działalności pożytku publicznego,

✓ spółdzielnie socjalne,

✓ spółki akcyjne i spółki z ograniczoną odpowiedzialnością, kluby sportowe będące spółkami działającymi na 
podstawie przepisów ustawy z dnia 25 czerwca 2010 r. o sporcie, które nie działają w celu osiągnięcia zysku 
oraz przeznaczają całość dochodu na realizację celów statutowych oraz nie przeznaczają zysku do podziału 
między swoich udziałowców, akcjonariuszy i pracowników.



Z możliwości aplikowania o Grant wyłączone są: partie polityczne, europejskie partie polityczne, związki 
zawodowe, organizacje pracodawców, samorządów zawodowych, fundacji utworzonych przez partie polityczne    
i europejskich fundacji politycznych.

Wnioskodawca wraz z Wnioskiem o powierzenie Grantu składa stosowne oświadczenia będące integralną 
częścią Wniosku – koniecznie się z nimi zapoznaj przed złożeniem  Wniosku (są dostępne we wzorze wniosku 
zamieszczonym na stronie internetowej projektu w zakładce Dokumenty i wytyczne). 

UWAGA!
Wniosek nie jest podpisywany! 

W przypadku spełnienia przesłanki  do wykluczenia Wnioskodawcy, Wniosek o powierzenie Grantu zostanie 
odrzucony.

Grant nie może być realizowany w formule partnerskiej, ale można współpracować z różnymi podmiotami         
w ramach Grantu np.: wymieniać doświadczenia, organizować wizyty studyjne.



Musisz ponadto:

✓ działać na obszarze województwa śląskiego i na rzecz jego mieszkańców (tj. posiadać główną siedzibę, 
oddział lub filię),

✓ działać w obszarach celów szczegółowych EFS+ tj.: polityki zatrudnienia i rynku pracy, włączenia 
społecznego, edukacji, zdrowia (z wyłączeniem podmiotów świadczących całodobowe usługi zdrowotne),

✓ funkcjonować co najmniej 2 lata (24 miesiące) warunek musi być spełniony na dzień złożenia Wniosku           
o powierzenie Grantu. Za moment rozpoczęcia działalności uznaje się datę rejestracji organizacji 
w Krajowym Rejestrze Sądowym bądź innym właściwym rejestrze / ewidencji dla podmiotów, które nie    
podlegają obowiązkowi wpisu do KRS,

✓ osiągać przychody mniejsze niż 150 tysięcy zł (za przychód organizacji rozumie się wartość przychodu jaką 
organizacja ta osiągnęła w poprzednim, zamkniętym roku obrotowym).



Co oznacza statutowo działać w obszarach celów szczegółowych EFS+?

✓ statut Twojej organizacji albo dokument równoważny statutowi powinien zawierać zapisy wskazujące       
na realizację działań w obszarach interwencji EFS+, najczęściej są to obszary wymienione w ustawie               
o pożytku publicznym i wolontariacie, niemniej nie wszystkie wymienione obszary w ustawie pozwolą na 
automatyczne spełnienie kryterium np.: obszar turystyka i krajoznawstwo, podtrzymywanie                                  
i upowszechnianie tradycji narodowej, działalność charytatywna, działalność wspomagająca rozwój 
techniki, wynalazczości i innowacyjności oraz rozpowszechnianie i wdrażanie nowych rozwiązań 
technicznych w praktyce gospodarczej.

Jeśli np.: głównym zakresem działania organizacji jest obszar wspierania kultury, a zapisy statutu koncentrują 
się na ochronie zabytków czy upowszechnianiu wiedzy o nich, lub w przypadku stowarzyszenia działkowców 
statut mówi, że głównym obszarem działalności organizacji jest rekreacja lub ekologia, uprawa roślin, to 
uznanie  kryterium za spełnione może być trudne.



Środki z Grantu służą budowaniu potencjału organizacji i muszą odpowiadać potrzebom wskazanym we 
Wniosku. 

Grant musi obligatoryjnie realizować obszar wdrażanie nowych lub poprawę dotychczasowych metod działania

lub rodzajów usług oraz dodatkowo, co najmniej jeden z obszarów:

✓Standardy i procedury zarządzania 

✓Refleksyjność

✓Wydolność finansowa

✓Rzecznictwo

✓ Jakość usług

✓Współpraca sektorowa

Podrozdział 2.3: Zakres Grantu – czyli co można, a co należy zaplanować w ramach Grantu



Przykładowe formy wsparcia w poszczególnych obszarach  

Standardy i procedury zarządzania 

✓opracowanie i wdrożenie standardów świadczenia usług, regulaminów udzielania usług, polityk 
wewnętrznych, procedur postępowania w przypadku świadczenia usług dla osób ze szczególnymi potrzebami 
(dostępność), specjalistyczne kursy i szkolenia wzmacniające kompetencje kadry. 

Refleksyjność
✓przeprowadzenie ewaluacji działań organizacji, 
✓organizacja spotkań poświęconych analizie działań i wyciąganiu wniosków.

Wydolność finansowa 

✓opracowanie strategii finansowej lub planu pozyskiwania środków, 
✓szkolenia z zarządzania finansami, fundraisingu, księgowości.



Przykładowe formy wsparcia w poszczególnych obszarach 

Rzecznictwo 
✓kurs przygotowania kampanii rzeczniczej lub informacyjnej, 
✓udział w konsultacjach społecznych – pokrycie kosztów udziału, 
✓kurs umiejętności retoryki, sztuki prowadzenia spotkań z decydentami, 
✓organizowanie i prowadzenie konsultacji, ale i koszt uczestnictwa w nich.

Jakość usług 
✓superwizje organizacji, 
✓audyty organizacji (analiza zasobów), 
✓szkolenia, kursy, w tym szkolenia i kursy specjalistyczne (np. tworzenie stron internetowych, wykorzystywanie 

mediów społecznościowych w prowadzeniu działalności).

Współpraca międzysektorowa 
✓organizacja warsztatów bądź wizyt studyjnych, 
✓organizacja forów, spotkań współpracy sektorowej, tu możesz też współpracować z dużymi organizacjami.



✓Min. 30% wydatków należy obligatoryjnie zaplanować na wsparcie związane z rozwojem umiejętności, 

kompetencji, kwalifikacji pracowników, członków organizacji, wolontariuszy.

✓max. 15% wartości Grantu możesz przeznaczyć nieobligatoryjnie na wydatki związane z zakupem sprzętu, 

mebli, wyposażenia, ale wyłącznie jako uzupełnienie pozostałych działań, tj. nie ma możliwości 

wnioskowania wyłącznie na tego typu wsparcie.

Podrozdział 2.3: Zakres Grantu – czyli co można, a co należy zaplanować w ramach Grantu



✓Granty o wartości od 50 000,00 zł do 60 000,00 zł, przeznaczone na  działania w okresie od 6 do 8 

miesięcy (wypłacane jedną transzą, jedno sprawozdanie),

✓Granty o wartości powyżej 60 000,00 zł do maksymalnie 100 000,00 zł, przeznaczone na działania 

realizowane w okresie od 8 do 12 miesięcy (wypłacane w dwóch  transzach, dwa sprawozdania),

✓Grantobiorca nie wnosi wkładu własnego – finansujemy 100 %  wydatków kwalifikowalnych – czyli 

spełniających zasady określone w Procedurze.

Podrozdział 2.4: Okres realizacji oraz wartość Grantu – czyli w jakiej wysokości, w jakim 
czasie możesz zaplanować i realizować działania



Koszty kwalifikowalne i niekwalifikowalne – czyli co możesz sfinansować, a czego nie 
realizując wsparcie 

Finansowanie wynagrodzeń pracowników OSO nie jest uznawane za budowanie potencjału 
organizacji dlatego nie możemy sfinansować w ramach Grantu bieżących kosztów utrzymania czy 
prowadzenia działań statutowych np. pracowników administracyjnych, księgowej, wynajmu powierzchni, 
kosztów telefonów, energii, kosztów wynagrodzenia pracownika/ trenera zajęć, itp.

ale na przykład możemy:

pokryć koszty zatrudnienia specjalisty od fundraisingu, który będzie opracowywał plan rozwoju 
organizacji w tym zakresie, zatrudnienie mentora lub tutora celem wsparcia zespołu (w ramach części 
etatu w okresie, w którym będzie to zadanie wykonywał, czy w ramach umów cywilno-prawnych).



Koszty kwalifikowalne i niekwalifikowalne – czyli co możesz sfinansować, a czego nie 
realizując wsparcie 

✓Wydatki nie mogą też obejmować kosztów związanych z promocją Grantu oraz przygotowaniem, 
rozliczaniem, księgowaniem Grantu, etc.

✓Działania w Grancie będą finansowane po podpisaniu umowy, nie refundujemy poniesionych kosztów 
przed podpisaniem umowy.

✓Grantobiorcy nie są zobowiązani do stosowania przepisów ustawy Prawo zamówień publicznych          
w związku z realizacją Grantów, chyba że obowiązek taki wynika bezpośrednio z przepisów prawa 
powszechnie obowiązującego, niemniej nie oznacza to, że wsparcie na etapie planowania i realizacji 
Grantu nie podlega zasadzie racjonalności wydatków i zasadzie nakład/rezultat.



Zakaz podwójnego finansowania:

W stosunku do środków finansowych przekazanych Grantobiorcy w ramach Grantu, obowiązuje zakaz 
podwójnego finansowania tych samych wydatków. Nie jest dopuszczalne poświadczanie, refundowanie lub 
rozliczanie przez Wnioskodawcę w ramach Grantu przyznanego ze środków projektu grantowego tych 
samych wydatków, które są poświadczane, refundowane lub rozliczane w ramach 
innych projektów/ programów finansowanych ze środków UE w Programie FESL, w tym ze środków EFS+ lub 
FST i/lub (np. innych programów regionalnych, FERS, KPO).

Takie działanie skutkować będzie koniecznością zwrotu środków, dla których nastąpiło podwójne 
finansowanie.

Przykładowo: 

stowarzyszenie koszt szkolenia tej samej osoby w tożsamym zakresie (np. prowadzenia działań 
fundraisingowych) sfinansowało w ramach innego projektu finansowanego ze środków europejskich               
i przedstawiło fakturę do rozliczenia w ramach Grantu finansowanego ze środków projektu grantowego.



Pomoc de minimis 

Granty mogą mieć charakter wyłącznie niekomercyjny, a podmiotom, które prowadzą działalność gospodarczą   
(w tym także działalność odpłatną) bez względu na to, czy ma ona charakter zarobkowy czy nie Granty są 
udzielane jako pomoc de minimis, jeśli pozostaje w związku z tą działalnością. 

✓stowarzyszenie, które nie oferuje odpłatnych usług, np. realizuje wyłącznie bezpłatne zajęcia dla seniorów, 
zajęcia bezpłatne w szkołach dla dzieci i młodzieży, uczniowski klub sportowy nie prowadzący działalności 
odpłatnej, lub organizacja prowadząca działalność odpłatną lub gospodarczą wnioskująca o Grant na rozwój 
obszaru niezwiązanego bezpośrednio z prowadzoną działalnością gospodarczą lub działalnością odpłatną

- otrzymają Grant pozbawiony pomocy de minimis,

✓ fundacji, która prowadzi odpłatnie zajęcia dla dorosłych z rękodzieła (np. kaligrafii) bez względu na to, czy w 
statucie wskazaną ma działalność gospodarczą czy prowadzi wyłącznie odpłatne zajęcia z kaligrafii i ubiega się               
o Grant, ze środków którego chce przeszkolić pracowników w zakresie nowych metod kaligrafii

- Grant zostanie udzielony w ramach pomocy de minimis.  

O tym, czy wsparcie podlega zasadom pomocy de minimis, decyduje nie status prawny podmiotu, ale związek 
między udzielonym wsparciem a działalnością gospodarczą lub nawet odpłatną, jeśli ta jest prowadzona.



Polityki horyzontalne – nie bójmy się ich 

Zasady horyzontalne to ważne wartości, którymi kieruje się Unia Europejska.

Każdy projekt finansowany z funduszy UE musi ich przestrzegać.

Chodzi o to, żeby wszyscy ludzie byli traktowani uczciwie, a środowisko naturalne było chronione.

W skrócie:

👉 nikt nie może być dyskryminowany,

👉 kobiety i mężczyźni mają równe prawa,

👉 dbamy  w naszych działaniach o środowisko i przyszłe pokolenia.



Zasada niedyskryminacji (równe traktowanie wszystkich)

Ta zasada mówi, że wszyscy ludzie powinni być traktowani tak samo, niezależnie od tego:

✓skąd pochodzą,

✓ jaka jest ich płeć,

✓ ile mają lat,

✓czy mają niepełnosprawność,

✓ jakie mają poglądy, religię czy orientację.

Nikt nie może być gorzej traktowany z powodu swoich cech.

Przykłady: 

nie wolno odmówić komuś pracy, np. wolontariuszowi tylko dlatego, że ma niepełnosprawność, nie wolno 
wykluczać kogoś z zajęć, bo jest innej narodowości, trzeba usuwać bariery, które utrudniają osobom               
z niepełnosprawnościami korzystanie z usług.



Zasada równości kobiet i mężczyzn

Ta zasada mówi, że kobiety i mężczyźni mają takie same prawa i możliwości – w pracy, szkole, życiu 
społecznym i rodzinnym.

Chodzi o to, żeby:

✓obie płcie miały równy dostęp do zatrudnienia i awansu,

✓otrzymywały taką samą płacę za taką samą pracę,

✓miały równe szanse na udział w projektach, kursach, działaniach.

W projektach UE trzeba dbać o to, żeby:

👉 nikt nie był wykluczany ze wsparcia z  powodu płci,

👉 decyzje i działania (w projektach również)  były sprawiedliwe dla kobiet i mężczyzn.



Zasada zrównoważonego rozwoju

Ta zasada mówi, że każdy rozwój powinien być rozsądny w swoich działaniach – tak, aby nie szkodzić 
otoczeniu, w którym żyjemy.

Chodzi o to, by:

mądrze korzystać z zasobów (woda, powietrze, energia), nie szkodzić naturze, chronić środowisko, myśleć     
o przyszłych pokoleniach.

Przykłady w projektach UE:

👉 oszczędzanie energii,

👉 ograniczenie odpadów,

👉 wybieranie ekologicznych rozwiązań.



Złożenie Wniosku – co jest istotne 

✓Wniosek o powierzenie Grantu można złożyć wyłącznie w formie elektronicznej za pomocą
dedykowanej aplikacji Granty FE dostępnej pod adresem grantyfe.slaskie.pl,

✓poprawnie wypełniony Wniosek wraz z załącznikami (jeśli dotyczy tzn. prowadzisz działalność gospodarczą, 
lub wcześniej organizacja korzystała z pomocy de minimis, lub chcesz się ubiegać o punkty dodatkowe za 
posiadanie strategii)  - należy złożyć w terminie od 2 marca do 17 kwietnia 2026 roku, zgodnie z instrukcją 
dostępną na stronie internetowej projektu,       

✓Wnioskodawca może złożyć tylko jeden Wniosek w danym naborze,

✓w przypadku uzyskania pozytywnej decyzji o przyznaniu Grantu w naborze i podpisaniu Umowy, 
Wnioskodawca nie może ubiegać się o finansowanie w kolejnych naborach.



Podrozdział 3.3: Ocena i wybór Wniosków o powierzenie Grantów

Ocena Wniosków prowadzona będzie w oparciu o kryteria wyboru formalne i merytoryczne

Kryteria formalne (obligatoryjne do spełnienia)

✓Status organizacji społeczeństwa obywatelskiego,
✓siedziba, filia, delegatura na terenie województwa śląskiego, 
✓przychody niższe niż 150 000,00 zł,
✓prowadzenie działalności co najmniej 2 lata, 
✓prowadzenie działań statutowych w obszarach interwencji EFS+, 
✓brak wpisu do rejestru podmiotów wykluczonych, 
✓ formalna rejestracja, posiadanie struktury niezależnej od władz publicznych, 
✓niezarobkowy charakter organizacji, 
✓spełnienie warunków naboru (wartość, okres realizacji), 
✓ realizacja zasad horyzontalnych, 
✓pomoc de minimis (jeśli dotyczy).



Ocena Wniosku – co i w jaki sposób weryfikujemy podczas oceny

Kryteria merytoryczne punktowe (próg uzyskania co najmniej 50% dla pozytywnej oceny)

✓spójność logiczna Wniosku (zakres Grantu i Budżet Grantu) opis umożliwia identyfikację potrzeb 
organizacji, obszary wymagające wsparcia, versus planowane działania (formy wsparcia oraz narzędzia) 
możliwe do wdrożenia w zaplanowanym czasie, możliwość identyfikacji powyższego na podstawie 
wydatków w budżecie Grantu.

✓doświadczenie i potencjał organizacji określenie sposobu realizacji oraz kadry odpowiedzialnej za 
realizację, opis doświadczenia w korzystaniu ze środków publicznych w tym z UE – chcemy się dowiedzieć 
więcej o organizacji, aby być pewnym, że podoła realizacji Grantu. 

✓prawidłowość sporządzenia opisu zakresu rzeczowo-finansowego (zasada nakład/rezultat) - opis 
wydatków umożliwiający obiektywną ocenę wydatków oraz uzasadnienie ich zakupu w rozsądnej cenie 
(np. średniorynkowej).

✓prawidłowość skonstruowania budżetu budżet nie zawiera wydatków niekwalifikowanych (nie ma kosztów 
prowadzenia księgowości, czynszu za lokal, wynagrodzenia personelu organizacji), a uzasadnienie wartości 
wydatków jest wyczerpujące.



Kryteria merytoryczne dodatkowe punktowe (fakultatywne, po uzyskaniu minimum punktowego                 
w kryteriach merytorycznych punktowych)

✓zakres Grantu opracowany został na podstawie dokumentu, w którym zawarte są cele rozwojowe 
Wnioskodawcy i realizuje jego postanowienia (Indywidualny Plan Rozwoju lub Strategia Rozwoju),

✓wsparcie na rozwój kompetencji uwzględnia mentoring lub tutoring,
✓uwzględnienie działań w ramach kilku obszarów wsparcia (co najmniej 2 spośród poniższych): 

- Standardy i procedury zarządzania 
- Refleksyjność
- Wydolność finansowa
- Rzecznictwo
- Jakość usług
- Współpraca sektorowa

Obszar wdrażanie nowych lub poprawa metod działania lub rodzajów usług jest obszarem obligatoryjnym   
i nie jest wliczany do ww. obszarów.

✓uwzględnienie działań prowadzących do zwiększenia niezależności finansowej OSO np.
- dywersyfikacja źródeł finansowania działań statutowych,
- sporządzanie rzetelnych sprawozdań finansowych,
- efektywne zarządzanie finansami organizacji.



Podrozdział 3.4: Komisja Oceny Wniosków Grantowych – czyli kto i w jaki sposób ocenia

✓Ocena Wniosku o powierzenie Grantu dokonywana będzie przez członków Komisji Oceny Wniosków 
Grantowych. 

✓Do oceny Wniosków dopuszczani będą wyłącznie Członkowie, którzy złożyli oświadczenie o poufności            
i bezstronności. 

✓Wszystkich Członków obowiązuje zasada zachowania wysokiej jakości oceny Wniosków w oparciu o zapisy 
Procedury udzielania i realizacji Grantów oraz innych obowiązujących dokumentów.

✓Przydział Wniosków do oceny merytorycznej następuje w drodze losowania.

✓Wnioskodawca może złożyć odwołanie od dokonanej oceny kryteriów merytorycznych punktowych                            
i merytorycznych dodatkowych.



✓Ocenie podlegają wszystkie Wnioski złożone w wyznaczonym w Ogłoszeniu o naborze Wniosków terminie,     
z zastrzeżeniem Wniosków pozostawionych bez rozpatrzenia lub wycofanych. 

✓Wnioski w pierwszej kolejności będą weryfikowane w zakresie spełniania kryteriów formalnych 
obligatoryjnych. 

W przypadku konieczności poprawy kryteriów formalnych obligatoryjnych podlegających jednokrotnej 
poprawie Wnioskodawca jest wzywany do uzupełnienia w terminie do 5 dni roboczych od dnia doręczenia 
wezwania. 

Nieuzupełnienie Wniosku w wyznaczonym terminie powoduje odrzucenie Wniosku o czym Grantodawca
powiadamia Wnioskodawcę. 

✓Niespełnienie któregokolwiek z kryteriów formalnych obligatoryjnych powoduje odrzucenie Wniosku,        
na co nie przysługuje odwołanie.



✓Ocenione Wnioski umieszczone zostaną na Liście rankingowej w kolejności według liczby uzyskanych punktów 
od najwyższej do najniższej, z uwzględnieniem podziału na subregiony. 

✓Aby liczyć na finansowanie Grant musi spełnić wszystkie kryteria obligatoryjne oraz osiągnąć co najmniej 50% 
punktów z kryteriów merytorycznych. Punkty dodatkowe zwiększają szanse na wyższe miejsce na Liście 
rankingowej, a tym samym szansę na wsparcie.

✓W przypadku dwóch lub więcej Wniosków o równej liczbie punktów uzyskanych z oceny kryteriów 
merytorycznych wyższe miejsce na Liście rankingowej dla danego subregionu otrzymuje Wniosek, który uzyskał 
wyższą liczbę punktów w kryterium merytorycznym punktowym: Opis Grantu, następnie Budżet Grantu. 

✓W przypadku ponownej równej liczby punktów o pozycji na Liście rankingowej, decyduje kolejność złożenia 
Wniosków w danym naborze (tj. data, godzina, sekunda wpływu w systemie).

✓ Informacja o rozstrzygnięciu naboru Wniosków zostanie opublikowana w Biuletynie Informacji Publicznej 
Województwa Śląskiego oraz na stronie projektu a także przekazywana Wnioskodawcom.



✓Wnioskodawca może złożyć odwołanie od dokonanej oceny w zakresie kryteriów merytorycznych punktowych  
i kryteriów merytorycznych dodatkowych w terminie do 5 dni roboczych od dnia przekazania informacji                   
o wynikach oceny.

✓Udostępniamy wyniki oceny w postaci kopii Karty oceny na wniosek Wnioskodawcy w terminie do 3 dni 
roboczych od dnia wniesienia żądania. 

✓Odwołanie należy złożyć do Dyrektora Departamentu Projektów Regionalnych w formie elektronicznej,                     
w terminie do 5 dni roboczych od dnia otrzymania wyniku oceny.

✓Odwołanie można przesłać pocztą elektroniczną na adres: granty.ngo@slaskie.pl, lub za pośrednictwem 
platformy ePUAP Urzędu Marszałkowskiego Województwa Śląskiego, lub na adres skrzynki elektronicznej 
systemu e-doręczeń Urzędu Marszałkowskiego Województwa Śląskiego.

Podrozdział 3.5: Procedura odwoławcza – co robić gdy nie zgadzasz się z oceną 



Odwołanie powinno zawierać:

✓wskazanie Wnioskodawcy, numeru Wniosku o powierzenie Grantu oraz naboru Wniosków, którego dotyczy,
✓wskazanie kryteriów wyboru Grantobiorców, z których oceną Wnioskodawca się nie zgadza wraz                           

z uzasadnieniem, 
✓podpis osoby lub osób uprawnionej/-nych lub osoby upoważnionej do reprezentowania Wnioskodawcy,              

z załączeniem oryginału lub potwierdzonej za zgodność kopii dokumentu poświadczającego umocowanie do 
reprezentowania Wnioskodawcy, o ile takie pełnomocnictwo nie zostało złożone na wcześniejszym etapie 
naboru. 

Na etapie wnoszenia i rozstrzygania odwołania Wniosku nie można uzupełniać  o dodatkowe 
dokumenty/informacje, których nie dołączono na etapie składania Wniosku, lub których nie wskazano we 
Wniosku podlegającym ocenie, a które mogłyby rzutować na wynik tej oceny. 

Odwołania podlegają rozpoznaniu w terminie od 14 do 21 dni kalendarzowych od dnia wniesienia odwołania,       
z możliwością przedłużenia w sprawach szczególnie złożonych.

Odwołania są rozpatrywane przez członków KOWG, którzy wcześniej nie uczestniczyli w ocenie merytorycznej 
danego Wniosku.



Zapraszamy na stronę projektu

https://dlarozwojuwspolnego.slaskie.pl/

https://dlarozwojuwspolnego.slaskie.pl/


Harmonogram dodatkowych spotkań informacyjnych

Spotkania w formie online:

11.03 - od godz. 10.00 do 12.00

18.03 - od godz. 15.00 do 17.00

25.03 - godziny spotkania zostaną podane na stronie projektu w późniejszym terminie

Po wcześniejszym umówieniu się telefonicznie lub mailowo możliwe jest zorganizowanie spotkania w biurze 
w Katowicach przy al. Korfantego 83 lub zorganizowanie indywidulanego spotkania online – służymy 
wsparciem, nie wypełnimy wniosku za Ciebie, niemniej pomożemy rozwiać wątpliwości związane z zasadami 
aplikowania lub wypełniania Wniosku.



Współpracujemy z OWES-ami oraz Beneficjentem projektu wybranego do dofinansowania w ramach 
działania FESL.07.12 Rozwój dialogu obywatelskiego – stowarzyszeniem MOST, które w partnerstwie 
realizuje projekt „Mosty współpracy”  https://www.mostkatowice.pl/mosty-wspolpracy/ .

OWES-y również mogą wesprzeć organizacje w zakresie zasad opracowania Wniosku, nie mogą zrobić 
tego za organizację podobnie jak my, niemniej mają ogromne doświadczenie we wspieraniu różnych 
organizacji i znają zasady realizacji wsparcia ze środków unijnych.

Lista OWES w województwie śląskim dostępna jest pod linkiem:

https://wykazowes.ekonomiaspoleczna.gov.pl/owes/wojewodztwo/12.html

Współpraca

https://www.mostkatowice.pl/mosty-wspolpracy/
https://wykazowes.ekonomiaspoleczna.gov.pl/owes/wojewodztwo/12.html


Zespół projektowy: 

Magdalena Łazaj koordynator projektu 

tel. (32) 77 44 553, VoIP 32 769 33 61 

Anna Zioła  tel. (32) 77 44 553 , VoIP 32 769 33 62

Sylwia Powązka-Lis , tel. (32) 77 44 553

Anna Woźniak, tel. (32) 77 44 552

Małgorzata Diduch, tel. (32) 77 44 553

Zapraszamy do kontaktu: granty.ngo@slaskie.pl

mailto:granty.ngo@slaskie.pl

